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Autovalutazione 2023

Standard suscettibile 

di miglioramento

Priorità

2024

(1= più bassa

7= più alta)

Attività di miglioramento 

scelta per il  2024
Responsabile/i Risultati attesi Indicatori

Risultati

ottenuti
Risorse

STANDARD 3

Migliorare l’assistenza

sanitaria centrata sulla

persona e il

coinvolgimento dei

cittadini che afferiscono ai

servizi 

SOTTOSTANDARD

3.1.4. 

La nostra organizzazione

garantisce che le esigenze

di salute dei bambini

siano valutate con il

contributo attivo di

bambini, genitori, parenti

e caregiver, coetanei e

altri eventuali fornitori di

assistenza. 

Elemento/i misurabile/i: la

Convenzione sui diritti del

bambino/UNICEF e la

Carta sui diritti dei

bambini in ospedale sono

disponibili e le disposizioni

sono messe in atto. 

5

Progetto  “Coccole per bebè”

- Elaborare, implementare e

diffondere “LA CARTA DEI

DIRITTI DEL BAMBINO IN

OSPEDALE” del Dipartimento

Materno Infantile 

- Introdurre il PARTO CESAREO

“DOLCE” 

- Mettere a disposizione del

“bebè” di mamma e papà la

“STANZA ALLATTAMENTO –

SPAZIO ALLE COCCOLE”, un

ambiente dove trascorrere

insieme le prime ore dopo il

parto “sentendosi a casa”  

- “REBONDING”, ricreare il

legame che si è interrotto tra

genitori e bebè (sintonizzare e

connettere i genitori e la

bambina/o)

- Informazione/formazione del

personale del DMI

- Incontri informativi con i

genitori

Gruppo di lavoro

specifico di progetto

Stefano Facchin –

Resp. Med Dip.

Materno Infantile

Augusta Janes -

Neonatologa

Lorena Baruzzo –

Coord. Ost. 

Camilla Da Ros – Ost

Alice De Luca – Ost.

Beatrice Finati – Ost.

Beatrice Rigo  – Ost.

Elide Pascuttini - 

DQSC – Coord.

Aziendale HPH

Amedeo La Diega –

DQSC – Coord.

Aziendale HPH

Il progetto  

“Coccole per bebè” 

si propone di effettuare

una revisione dei

processi al fine di poter

inserire nuove attività

(basate su evidenze

scientifiche e buone

pratiche) che possano

favorire il benessere

delle/dei neonati/e e

dei genitori

“LA CARTA DEI DIRITTI DEL BAMBINO

IN OSPEDALE” del Dipartimento

Materno Infantile:

- presente ed  applicata;

- diffusa anche attraverso la

pubblicazione nel sito web della CCSG.

PARTO CESAREO “DOLCE”:

- procedura implementata e pubblicata

in intranet aziendale

- numero di parti cesarei dolci

“STANZA ALLATTAMENTO - SPAZIO

ALLE COCCOLE” :

- presente e rispondente ai criteri

definiti dal progetto

- numero di accessi

“REBONDING”:

- procedura implementata e pubblicata

in intranet aziendale

- numero di procedure applicate

INFORMAZIONE e FORMAZIONE:

- numero di incontri con le utenti del

Dipartimento Materno Infantile

- numero di incontri con il personale

del Dipartimento Materno Infantile

            *

            *

           *

              

            *

               *

             

Direzione

Generale e

Sanitaria

Approvazione 

del Progetto

Gruppo di lavoro

specifico di

progetto

Per specifica

competenza

Direzione Qualità

e Sicurezza delle

Cure

Direzione

Amministrativa

Direzione

Investimenti e

Acquisti

Direzione Area

Tecnica e

Sicurezza

Tecnologica

SPP

*Tutte le evidenze sono disponibili nel REPORT ATTIVITA' HPH_CCSG_2024


